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1 § Organisation
1.1 Föreningens namn är Proteus Leather Sweden och är en ideell förening
1.2 Föreningen är en svensk avdelning av Proteus Leather Club

2 § Ändamål
Föreningen har som ändamål att:

- skapa ett utrymme som prioriterar läderfolk med transerfarenhet
- uppmuntra medlemmar att söka sin hemvist inom läderkulturen och använda den för att

stärka sin identitet
- skapa möjligheter för erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan medlemmar och till

utomstående
- bygga broar bland deltagare inom läderkulturen genom evenemang och samarbeten

med andra klubbar
Föreningen är öppen för alla oavsett transitionsstatus eller läderinnehav. Föreningen ska ha ett
intersektionellt perspektiv och aktivt arbeta för att motverka all form av diskriminering.

3 § Medlemskap
3.1 Förening är öppen för alla som delar föreningens värderingar, dock kan endast
transpersoner bli fullvärdiga medlemmar, detta är baserat på självindentifikation. Övriga kan bli
stödmedlemmar. Medlemmar skall följa föreningens stadgar och föreskrifter.
3.2 Det finns två former av medlemskap, fullvärdig medlem och stödmedlem. Endast fullvärdiga
medlemmar har rösträtt.
3.3Medlemsavgift fastställs på årsmötet.
3.4Medlem godkänner genom sitt medlemskap att föreningen får behandla personuppgifter i
syfte att bedriva ändamålsenlig verksamhet i enlighet med Dataskyddsförordningen, GDPR.
3.5 Varken förtroendevalda eller medlemmar har rätt att avslöja att någon är medlem i
föreningen utan dennes tillåtelse.

4 § Utträde
Utträde ur föreningen sker antingen genom att inte betala medlemsavgiften eller på egen
begäran.

5 § Uteslutning
5.1Medlem som motarbetat föreningens ändamål eller stadgar kan uteslutas ur föreningen.
5.2 Beslut om uteslutning fattas av styrelsen med minst ¾ majoritet.
5.3 Uteslutning kan överklagas inom en månad. Överklagan behandlas på årsmötet och beslut
om uteslutning fattas med⅔majoritet.



6 § Firmateckning
Föreningens firmatecknare väljs av styrelsen.

7 § Verksamhets- och räkenskapsår
Föreningens verksamhetsår omfattar perioden mellan två årsmöten. Räkenskapsår omfattar
kalenderår.

8 § Årsmöte
8.1 Föreningens högsta beslutande organ är årsmötet. Ordinarie årsmöte hålls årligen före mars
månads utgång.
8.2 Styrelsen ska skicka ut en kallelse till årsmötet senast 3 veckor innan.
8.3 Årsmöteshandlingarna ska finnas tillgängliga senast 1 vecka innan årsmötet. I kallelsen
skall anges var dessa handlingar finns tillgängliga.
8.4Motioner ska vara inkomna till styrelsen senast 31 december.
8.5 Alla medlemmar har närvaro-, förslags- och yttranderätt på årsmötet. Fullvärdiga
medlemmar har rösträtt.
8.6 Beslut fattas genom enkel majoritet om inte annat framgår av stadgarna.
8.7 Vid årsmötet skall följande ärenden behandlas:

1. Fastställande av röstlängd
2. Fråga om mötet blivit stadgeenligt utlyst
3. Val av mötesordförande
4. Val av mötessekreterare
5. Val av protokolljusterare och rösträknare.
6. Fastställande av dagordning.
7. Behandling av verksamhetsberättelse
8. Behandling av balans- och resultaträkning
9. Behandling av revisionsberättelse
10. Beslut om ansvarsfrihet
11. Fastställande av medlemsavgifter.
12. Fastställande av verksamhetsplan samt budget
13. Val av ordförande på ett år
14. Val av ledamöter till styrelsen på ett år
15. Val av revisorer på ett år
16. Behandling av motioner och propositioner
17. Övriga frågor

9 § Extra årsmöte
Extra årsmöte hålls om styrelsen eller minst 10% av medlemmarna begär det. Kallelse till det
extra årsmötet ska skickas ut minst en månad innan mötet.



10 § Styrelsen
10.1 Styrelsen består av ordförande samt 1-3 ledamöter. Styrelsen utser inom sig vice
ordförande, sekreterare, kassör och övriga befattningshavare som behövs. Styrelsen utser
också “chapter head” och “sergeant-at-arms”.
10.2 Arbetsuppgifterna för Chapter head och Sergeant at arms regleras av Proteus Leather
Clubs code of conductmen kan anpassas efter föreningens behov.
10.3 Styrelsen får utse person till adjungerad ledamot. Sådan ledamot har inte rösträtt, men kan
efter beslut av styrelsen ges yttrande- och förslagsrätt. Adjungerad får utses till befattning inom
styrelsen.
10.4 Styrelsen ska verka för föreningens ändamål, förvalta föreningens medel, verkställa
årsmötesbeslut och förbereda och kalla till årsmöten
10.5 Styrelsen sammanträder efter kallelse av ordföranden, eller då minst halva antalet
ledamöter har begärt det. Styrelsen är beslutsmässig när samtliga ledamöter kallats och då
minst halva antalet ledamöter är närvarande. För alla beslut krävs att minst hälften av styrelsens
samtliga ledamöter är ense om beslutet. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.

11 § Revision
För granskning av föreningens räkenskaper och styrelsens förvaltning ska utses 1-2 revisorer.
Revisorerna utses av årsmötet och ska vara oberoende av dem de har att granska.
Revisorerna har rätt att fortlöpande ta del av föreningens räkenskaper, årsmötes- och
styrelseprotokoll och övriga handlingar. Föreningens räkenskaper skall vara
revisorerna tillhanda senast en månad före årsmötet. Revisorerna skall granska styrelsens
förvaltning och räkenskaper för det senaste verksamhets- och räkenskapsåret samt till styrelsen
överlämna revisionsberättelse senast 14 dagar före årsmötet.

12 § Stadgetolkning
Uppstår tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall förekommer som inte är
förutsedda i stadgarna, kan styrelsen besluta i frågan i samråd med revisionen. Frågan ska
sedan tas upp på nästkommande årsmöte.

13 § Stadgeändring
Förslag till ändring av stadgarna får skriftligen avges av såväl medlem som styrelsen.
Ändring av dessa stadgar kan endast ske på ett årsmöte med minst 2/3 av antalet avgivna
röster. Redaktionella ändringar kräver endast enkel majoritet.

14 § Upplösning av föreningen
För upplösning av föreningen krävs beslut på två på varandra följande årsmöten, med minst en
månads mellanrum, med minst 2/3 av antalet avgivna röster. I beslut om upplösning av
föreningen skall beslut tas om disposition av eventuella kvarvarande tillgångar.




